Hallbarhetspolicy Always Your Best

I ett hallbart samhélle verkar vdlmaende organisationer och foretag. Valmaende
organisationer har medarbetare som mar bra, presterar éver tid och bidrar till
organisationens utveckling. Har &r vi med och bidrar. Var affarsidé bygger pa att
skapa hallbara organisationer &ver tid, dar ménniskor mar bra, bade som team
och individ. Vi ser medarbetarna som foretagets viktigaste investering och
arbetar for att 6ka manniskors vélbefinnande s3 att alla alltid ska géra sitt basta.

Vi gor storst skillnad ute hos vara kunder. V3ra kunder ar tjansteféretag inom
alla branscher men framst férsakringsbranschen. I vara uppdrag pa Always Your
Best stravar vi alltid efter att bidra till en hallbar utveckling i den man vi kan
paverka, bade socialt, ekonomiskt och miljemassigt. I praktiken innebéar det att
vi arbetar aktivt med Agenda 2030 och har féretagsanpassade verksamhetsmal
som gar i linje med de globala malen.

FN’s Global compact

Vi féljer principerna i FN’s Global compact om manskliga rattigheter,
arbetsrattsliga fragor, miljoé och antikorruption och tar inga uppdrag inom
branscher som star i strid med dessa. For oss &r det en sjélvklarhet att vi féljer
alla lagar och regler.

Bekampa korruption

Always Your Best ska aldrig medverka till korruption. Bolagets engagemang for
affairsmassighet &r en garant for att foretaget pa alla satt ska motverka
korruption.

Vdlgorenhet

Always Your Best ger tillbaka till samhallet. Det gér vi genom att skanka pengar
till olika organisationer. Vi varnar om framtida generationer och brinner for
ungdomars psykiska och fysiska halsa. Vi ger ekonomiskt stdd och engagerar oss
exempelvis i Aktiv skola samt Giving people.

Stindig férbattring

Vi arbetar alltid fér att verksamheten ska bli battre for varje ar, saval for den
egna organisationen som for vara kunder och samhéllet i stort. Vi tror pd att
utmana befintliga processer och strukturer, att vaga satsa och testa nytt for att
standigt utvecklas genom vara framgangar eller misstag.

Agenda 2030

Allt vart arbete grundar sig i FN’s globala mal och vi anvdnder dessa som ett
verktyg, dels i vart interna arbete men framférallt i arbetet mot vara kunder. Vi
har identifierat tre av malen som extra betydelsefulla for vart arbete och det &r i
dessa tre mal som vi har bast paverkansméjlighet och gér stérst skillnad.

Mal 3 God hilsa & vilbefinnande
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M3l 3 handlar om att Sékerstélla hdlsosamma liv och frémja vélbefinnande fér
alla i alla 8ldrar. Always Your Best affarsidé bidrar till att detta malet uppfylls. Vi
gar bade in i fungerande bolag och bolag som inte mar bra och driver férandring
med malet att skapa valmaende medarbetare och team.

Mal: I samtliga uppdrag ska medarbetarna i uppdragsgivarens organisation ma
battre och ha ett 6kat valbefinnande efter avslutat uppdrag. Detta mats och
jamfoérs i medarbetarundersdékningar.

Mal 8 Anstandiga arbetsvillkor & Ekonomisk tillvaxt

M3l 8 verkar for en inkluderande och h8llbar ekonomisk tillvéxt, full och
produktiv sysselséttning med anstdndiga arbetsvillkor fér alla. Detta gar helt i
linje med var féretagskultur och stréavan efter i vara uppdrag, namligen att skapa
valmaende organisationer med hdg effektivitet och tydligt affarsfokus. Via vart
systerbolag Schyler Invest investerar vi i start-ups. Gemensamt med de bolag vi
investerar i &r att affarsidén bygger pa hallbarhet och &r vél integrerade i
affaren.

Mal: Samtliga framtida investeringar ska goras i bolag som har hallbarhet
integrerat i affaren. Always Your Best ska uppnd en sysselsittningsgrad som &r
hallbar éver tid.

M3l 13 Bekdampa klimatforandringen

Always Your Best stravar efter att bekampa klimatférandringen i linje med mal
13 i den man foéretag har mojlighet till. Féretagets stérsta negativa avtryck mot
klimatet &r vara tjansteresor, darfor véljer vi alltid t&g som transportsatt dar det
ar majligt. I évriga fall valjer vi elbil.

M3l: P& Always Your Best ska 100% av alla resor ske med tag eller elbil.

HALSA OCH ANSTANDIGA

VALBEFINNANDE ARBETSVILLKOR
OCHEKONOMISK
TILLVAXT
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